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1. Общие положения

1.1.Настоящие Правила приема на обуlение по образовательным
программам высшего образования про|раммам подготовки научных и
научно-педагогических кадров в аспирантуре в ФГБОУ ВО ДВГМУ
Минздрава России (далее - Университет) на 202512026 учебный год (далее -
правила приема) регламентируют прием граждан Российской Федерации,
иностранных граждан и пиц без гражданства (далее - поступающие) на
обучение в ФГБОУ ВО ШГМУ Минздрава России по программам высшего
образования - программам подготовки научных и научно-педагогических

особенности проведения вступительных испытани й для инв€rлидов.
1.2. Настоящие Правила разработаны в соответствии с Федеральным

законом от 29.12.2012 J\b 273-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации)
(р.д. от 13.|2.2024), Федера_пьным законом от 5 мая 20t4 г. Ns 84-ФЗ "Об
особенностях правового регулирования отношений в сфере образования в
связи с принятием в Российскую Федерацию Республики Крым
образованием в составе Российской Федерации новых субъектов
Республики Крым и города федерального значения Севастополя и о внесении
иЗМеНениЙ в ФедеральныЙ закон "Об образовании в Российской Федерации"
(р.д. от 26.07 .2019); Постановлением Правительства Российской Федерации
от 30.1 1 .202| Ng 2|22 <<Попожение о
педагогических кадров в аспирантуре

и

подготовке научных и научно_
(адъюнктуре)), ПостановJIением

Правительства Хабаровского края от t9.08.2022 Ns 424-Tlp "О порядке
предоставления из краевого бюджета грантов в
государственным научным и образовательным
ИСКЛЮЧением к€венных учреждений), осуществляющим образователъную
ДеЯТеЛЬНОСТЬ По образовательным программам высшего образования, на
фИНаНСОвое обеспечение получения высшего образования по программам
подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре и
про|раммаМ ординатуры на периоД до 2030", Федеральным законом от
17.02.2023 NЬ 19-ФЗ "Об особенностях правового реryлирования отношений
В СфеРаХ Образования и науки в связи с принятием в Российскую Федерацию
!онецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики,
ЗаПОРОЖСкой области, Херсонской области и образованием в составе
РоссийсКой ФедеРациИ новыХ субъектОв - .Щонецкой Народной Республики,
ЛУГаНСКОЙ Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области
и О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской
Федерации", Приказом Министерства науки и высшего образования
Российской Федерации от 01 .03.2023 Ns 231 "об утверждении особенностей
приема на обучение в организации, осуществляющие образовательную
деятельность, по программам бакалавриата, программам специ€Lлитета,
программам магистратуры и про|раммам подготовки научно-педагогических
кадров в аспирантуре (адъюнктуре), предусмотренных частями7 и 8 статьи 5
Федерального закона от 17 февраля 202з г. jЮ 19-ФЗ "об особенностях

форме субсидий
организациям (за



правового регулирования отношений в сферах образования и науки в связи с
принятием в РоссиЙскую Федерацию ,.ЩонецкоЙ НародноЙ Республики,
Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области
И обРазованием в составе Российской Федерации новых субъектов
Щонецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики,
Запорожской области, Херсонской области и о внесении изменений в
отдельные законодательные акты Российской Федерации", Приказом
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 18
апреля 2025 г J\b 366 (утвержден Министерством юстиции Российской
Федерации 27 мая 2025 г) <Об утверждении Порядка приема на об1.,rение по
образовательным программам высшего образования программам
подготовки научных и научно_педагогических кадров в аспирантуре),
Уставом Университета, а также иными лок€tльными нормативными актами
Университета, принятыми в установленном порядке.

1.3. К освоению программ аспирантуры допускаются лица, имеющие
образование не ниже высшего (специалитет или магистратура). Наличие
указанного образования подтверждается документами об образовании и

квалификации, выдаваемыми лицам, успешно прошедшим
государственную итоговую аттестацию либо итоговую аттестацию (далее 

-
документы об образовании):

1.3.1. документом об образовании образца, устанавливаемого
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по
выработке государственнои политики нормативно_правовому
регулированию в сфере образования, федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере

или федеральным органом исполнительной власти,

функции по выработке государственной политики и

I.З.2. документом государственного образца об уровне образования и о
квалификаIдии, полученный до 1 января 2014 r.;

1.3.3. документ об образовании образца,

федералъным государственным бюджетным образовательным учреждением
высшего профессионаJIьного образования "Московский государственный

образования
документ об образова:,lии и о квалификации образца, установленного по

имени М.В. Ломоносова", федеральным государственным
образовательным учреждением высшего профессион€шьного
"Санкт-Петербургский государственный университет", или

решению коллегиального органа управления образовательной организации,
есJIи укЕванныи документ выдан лицу, успешно
государственную итоговую аттестацию;

осуществляющеи
инновационного

I.З.4. документом об образовании, выданном частной организацией,
образовательную деятельность на территории

центра "Сколково", или организацией, осуществляющей
деятельность на территории инновационного научно-

и
или

здравоохранения,
осуществляющим
нормативно-правовому регулированию в сфере культуры;

университет
бюджетным

устанавливаемого

прошедшему

образовательную



технологического центра;
1.3.5. свидетельством об окончанииаспирантуры (адъюнктуры);
1 .3.6. документом (документами) об образовании, полученным

(полученными) в иностранном государстве, если укЕванное в нем
образование признается в Российской Федерации на уровне

об образовании).
1.4.
1.5.
1 .5.1 .

соответствующего образования (далее - документ иностранного государства

Прием на обучение осуществляется на первый курс.
Прием на обуlение осуществляется:
на места в рамках контрольных цифр приема граждан на

обучение за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (далее -
контрольные цифры приема):

_ на места в пределах
целевая квота);

квоты приема на целевое обучение (далее -

- на места в рамках контрольных цифр приема за вычетом целевой квоты
(далее - основные бюджетные места);
I.5.2. на места для обучения по договорам об образовании,

заключаемым при приеме на обl^rение за счет средств физических и (или)
юридических лиц и за счет собственных средств организации (далее
платные места, договоры об образовании).

1.б. В рамках подготовки к проведению и проведениrI приема на
обl"ление Университет:

- рЕвмещает информацию о приеме на обучение на своем официалъном
саЙте в информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>> (далее -официальный сайт);

- проводит прием от поступающих заявлений о приеме на обучение
и документов, необходимых для поступления и прилагаемых к заявлению о
ПРИеМе на обучение (далее соответственно 

- прием заявлениЙ и документов,
заявление о приеме, документы, необходимые для поступления);

_ проводит вступительные испытания;
проводит зачисление на обучение (далее 

-зачисление).

проведения приема на обучение Университет устанавливает:
- перечень вступительньIх испытаний;
- по каждому вступительному испытанию - максимЕlльное

ýаллов и минимztльное количество баллов, подтверждающее
прохождение вступительного испытания (далее - миним€шьное
баллов);

- перечень индивидуаJIьных достижений поступающих
индивидуЕlльные достижения) ипорядок их учета.

Сумма конкурсных баллов исчисляется как сумма
вступительные испытаниrI и за индивидуЕ}JIьные достижения.1.8. Университет проводит отдельный конкурс

Прием на обуrение проводится на конкурсной основе. Для

количество
успешное

количество

(далее

баллов за

по каждой

конкурсная группа, условия поступления):

|.;.

- однопрофилъный конкурс по научным специ€Lльностям;



- ПО ИСТОЧНИКаМ финансирования мест: на места в рамках контрольных цифр
приема, на платные места;
- по видам мест в рамках контрольных цифр приема: на места в пределах
целевой квоты, на основные бюджетные места.

1.9.
обучения.

университет осуществляет прием в аспирантуру на очную форму

1.10. Университет формирует по каждой конкурсной группе:
- СПИски лиц, подавших заявление о приеме (далее 

- 
списки подавших

заявление);
- ранжированные списки Лицl подавших Заявление о приеме И

документы, необходимые для поступления, и имеющих необходимые
результаты вступительных испытаний (далее 

- конкурсные списки).
1.11. При наличии незаполненных мест после завершения зачисления

Университет проводит дополнительный прием на обучение на ук{ванные
места

II. Информирование о приеме на обучение

2.L Университет знакомит поступающего и (или) его законных
ПРеДСТаВителеЙ с документами и информациеЙ, ук€ванными в части 2 стжьи
55 Федерального закона J\Ъ273-ФЗ.

2.2. Организационное обеспечение проведения приема на обучение
осУществляется приемной комиссией, создаваемой Университетом.
Председателем приемной комиссии Университета является ректор.
Председатель приемной комиссии нЕвначает ответственного секретаря
приемноЙ комиссии, которыЙ организует работу приемноЙ комиссии) атакже
личныЙ прием поступающих, их законных представителеЙ, доверенных лиц.

2.З. В целях информирования о приеме на обучение на официальном
сайте рЕIзмещается следующая информация о приеме на обучение:

2.З.|. не позднее 20 января года приема на обу.rение: а) перечень
научных специаJIьностей, на которые проводится прием на обl^rение в
данном календарном году; 6) правила приема на обlrчение, утвержденные
Университетом; в) сроки проведения приема на обучение; .) перечень
вступительных испытаний с указанием по каждому вступительному
испытанию следующих сведений: наименование вступительного испытания;
максим€uIьное количество баллов; минимzLпьное количество баллов;
приоритетность испытаниrI при ранжировании; форма проведениrI, языки, на
которых осуществляется проведение вступительного испытания, программа
вступительного испытания; информация о проведении вступительного
испытания очно и (или) с использованием дистанционных технологий;
особенности проведения вступительного испытания для инвЕlлидов и лиц
с ограниченными возможностями здоровья; д) порядок учета
индивидуЕ}JIьных достижений; е) перечень общих индивиду€tльных
достижений, учитываемых при приеме на обучение; ж) информация о



необходимости (отсутствии необходимости) прохождения
поступающими обязательного предварительного медицинского осмотра
(обследования); з) информация о местах приема документов, почтовых
адресах для направления документов, необходимых для поступления,
электронных адресах для взаимодействия с поступающими; и)
информация о н€lJIичии общежития(ий) для обучающихся; к) количество
мест для приема на обучение по рzlзличным условиям поступления в

рамках контрольных цифр приема (без указания целевой квоты);

приема на обу^rение в рамках контрольных цифр приема по различным
конкурсным группам, в том числе на места в гIределах целевой квоты;

2.3.3.не позднее чем за 2 месяца до нач€ша зачисления на платные
места: количество платных мест; образец договора об образовании;

2.3.4.не позднее 1 июня года приема - информация о количестве
мест в общежитиlIх для обучающихся;

2.3.5.не позднее чем за 14 календарных дней до начапа вступительных
испытаний 

- расписание вступительных испытаний.
2.4. Университет обеспечивает доступность информации о

приеме на обучение для пользователей официа-гlьного
период с даты ее размещения до дня завершения приема на
вкJIючительно. Университет обеспечивает функционирование
телефонных линий и раздела официального сайта для ответов на
обращения, связанные с приемом на обуrение.

2.5. Информация

подавших
испытаний,
зачислении),

поступающих, рzвмещаемая

заявление, сведения о результатах вступительных
конкурсные списки, сведения о зачислении, прик€lзы о

каждого конкурса
до дня публикации

сайта в
обучение

Университетом на официальном сайте и (или) публикуемая иными
способами, информация, р€вмещаемая на ЕПГУ (в том числе списки

формируется без указания фамилии, имени, отчества
поступающих, с укЕrзанием уник€lJIьного кода поступающего.

2.6. Списки подавших заявJIение формируются в период приема
заявлениЙ и документов и проведения вступительных испытаниЙ и
публикуются на офици€Lльном сайте со дня начаJIа приема заявлений и
Документов, а также на ЕПГУ со дня начала приема заявлений о приеме
посредством ЕПГУ.

2.7. Указанные списки формируются для
и обновляются при н€lпичии изменений ежедневно
конкурсных списков включительно

2.8. Конкурсные списки формируются по результатам приема
ЗаявлениЙ и документов и проведения вступительных испытаниЙ и
публикуются на официальном сайте и на ЕПГУ. Конкурсные списки
формируются для каждого конкурса и обновляются при нЕrпичии изменений
ежедневно до дня издания прик€ва (приказов) о зачислении по
соответствующему конкурсу включительно.

2.9. В конкурсный список включаются поступающие, которые имеют



Не МеНее минимапьного количества баллов за вступительные испытания.
2.|0. В конкурсном списке укЕlзываются следуIощие сведениrI:

уникальный кодl присвоенный поступающему (далее 
- уник€tльный код

поступающего); сумма конкурсных баллов; сумма баллов за вступителъные
испытаниrI; количество баллов за каждое вступительное испытание; количество
баЛЛОВ За общие индивидуаJIьные достижениrI; количество баллов за целевые
ИНДИВИДУuLЛЬные ДостиЖения (при приеме на обучение на места в пределах
целевоЙ квоты); индивидуаJIьные достижения, учитываемые при равенстве
ПосТУпающих по иным критериям ранжирования; при приеме на обучение на
МесТа в рамках контрольных цифр приема 

- наличие согласия на зачислецие,
ПРИ ПРиеМе на обучение на платные места - н€uIичие заключенного договора
Об ОбРазоВании; приоритет зачисления, ук€tзанный поступающим по данной
КОНКУрсНоЙ группе; высшие приоритеты поступающего, (далее 

- высшие
приоритеты): основной высший приоритет; высший проходной приоритет.

2.1|. В списке подавших заlIвление ук€tзыв€lются: сведения, указанные в
ПУНКТе 2.I0. настоящих Правил (за исключением индивиду€Lльных
ДоСтижениЙ, учитываемых при равенстве поступающих по иным критериям
ранжирования, и высших приоритетов); информация о рассмотрении
заявления о приеме, в том числе о допуске к участию в конкурсе.

Сведения, отсутствующие на момент подачи заявления о приеме,
указываются в списке подавших заявление после получениrI организацией
таких сведений.

2.|2. Поступающио, включенные в список подавших заявление,
УПОряДоЧиваЮтся по убыванию суммы конкурсных баллов (при ныIичии
баллов), при равенстве суммы конкурсных баллов 

- 
по уникаJIьному коду

поступающего.
2.|3. Поступающио, включенные в конкурсный список, ранжируются

последовательно по следующим основаниям:
по убыванию суммы конкурсных баллов;
по убыванию суммы баллов за вступительные испытания;
по убыванию количества баллов за отдельные вступительные испытания

в соответствии с приоритетностью испытаний при ранжировании;
по убыванию количества баллов за индивиду€шьные достижения

(при приеме на обучение на места в пределах целевой квоты количество
баллов за индивиду€lльные достижения исчисляется как сумма количества
баллов за общие индивиду€шьные достижения и количества баллов за
целевые индивиду€lльные достижения);

по индивидуальным достижениям, учитываемым при равенстве
поступающих по иным критериям ранжирования.

III. Прием от поступающих документов, необходимых для поступления

3.1. Поступающий на обучение подает:
- одно заявление о приеме на места в рамках контролъных цифр приема



(если он хочет поступать на ук€tзанные места);
- одно заявление о приеме на платные места (если он хочет поступать на

указанные места);
- документы, необходимые для поступпения.
3.2. Поступающий подает заявления о приеме и (или) документы,

необходимые для поступления, следующими способами (по своему
решению):

- представляет в организацию лично;
- направляет в организацию через оператора почтовой связи общего
пользования (далее 

- оператор почтовой связи);
- направляет в организацию в электронной форме посредством электронной
информационной системы организации;
- представляет посредством федеральной государственной информационной
системы <<Единый порт€lл государственных и муниципaльных
услуг (функций)> (далее - ЕIГУ).

В слr{ае если заявление о приеме и документы, необходимые для
поступления, представляются в Университет лично поступающим,
поступающему выдается расписка в приеме заявлениrI и документов.

3.З. В заявлении о приеме поступающий указывает конкурсные
группы, по которым он хочет быть зачисленным в Университет, и
приоритеты зачисления по каждой конкурсной группе (далее 

- приоритеты
зачисления).

Поступающий ук€вывает следующие приоритеты зачисления :

1) для поступления на места в рамках контрольных цифр приема:
приоритет зачисления на места в пределах целевой квоты (далее
приоритет целевой квоты);

приоритет зачисления на основные бюджетные места (далее
приоритет основных бюджетных мест);

2) для поступления на платные места - приоритет зачислgния на
платные места.

Приоритеты зачислениrI обозначаются порядковыми номерами (целыми
числами, начиная с единицы). Высота приоритетов зачисления
(приоритетность зачисления) уменьшается с возрастанием указанных
номеров.

З.4, В змвлении о приеме поступающий заверяет личной подписью
СЛеДУЮщие факты (при подаче заявления о приеме в электронной форме
ПОСРеДСТВоМ электронноЙ информационноЙ системы организации или
ПОСРеДСтВоМ EIГY подтверждение ук€ванных фактов осуществляется
посредством внесения в заявление о приеме соответствующей отметки):
- оЗнакомление поступающего с информацией о необходимости указаниrI в
ЗаяВлении о приеме достоверных сведении и представлеIIия подлинных
документов;
- ознакомление поступающего с правилами приема на ,обучение,

утвержденными Университетом, а также с документами и информацией,
указанными в части 2 стжьи 55 Федерального закона J\lb 273-ФЗ;



- ПРи поступлении на обучение на места в рамках контрольных цифр приема

- ПоЛ}Чение соответствующего высшего образования впервые (отсутствие у
поступающего диплома об окончании аспирантуры (адъюнктуры),
СВиДеТельства об оконч ании аспирантуры (адъюнктуры), диплома кандидата
наук).

3.5. В зЕивлении о приеме ук€лзывается необходимость (отсутствие
НеОбХОДимости) создания для поступающего специ€lльных условий при
ПРОВеДении вступительных испытаний в связи с его инв€tлидностью или
ограниченными возможностями здоровья.

3.6. Заявление о приеме представляется на русском языке.
3.7. Поступающий может внести изменения в заявление о приеме,

ВКлючая изменение конкурсных црупп (в том числе дополнение, исключение
КОНКУРСНЫХ ГрУпп), изменение приоритетов зачисления. Изменение
приоритетов зачисления на ЕIIГУ осуществляется не чаще чем один
РаЗ В 2 часа. Указанные изменения вносятся не позднее дня завершения
приема заявлений и документов.

3.8. Поступающий представляет документы, необходимые для
поступления:
- документ (документы), удостоверяющиЙ личность, цражданство (в том
числе может представить паспорт |ражданина Российской Федерации,
УДостоверяющиЙ личность |ражданина РоссиЙскоЙ Федерации за пределами
территории Российской Федерации) (представляется
одновременно с заявлением о приеме);
- документ об образовании (представляется не позднее дня завершения
приема заявлений о согласии на зачисление). Поступающий может
представить один или несколько документов об образовании. Щокумент
иностранного государства об образовании представляется
свидетельством о признании иностранного образования, за исключением
случаев, в которых в соответствии с законодательством Российской
Федерации и (или) международным договором не требуется признание
иностранного образования. Свидетельство о признании иностранного
образования представляется не позднее срока завершения представления
согласия на зачисление (на места в рамках контрольных цифр приема)
или не позднее дня завершениf, закJIючения договоров (на платные места);
- документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуЕLльного
(персонифицированного) учета (представляется одновременно с змвлением
о приеме);

- заявление о согласии на обработку персон€tльных данных
(представляется одновременно с заявлением о приеме);
- при необходимости созданиrI специ€rльных условий для сдачи вступительных
испытаний - документ, подтверждающий инвчtлидность или ограниченные
возможности здоровья на день его представлениrI (далее документ об ОВ3)
(представJuIется одновременно с заявлением о приеме или в более поздний
срок, но не позднее дня завершения приема заявлений и документов; для
создания специzLльных условий для сдачи вступителъных испытаний



документ об ОВ3 должен быть представлен не позднее, чем за 10 дней до
дня проведения вступительного испытания);
- документы, подтверждающие индивидуапьные достижения, которые

учитываются при приеме на обучение (представляются по усмотрению
поступающего не позднее дня завершениrI приема заявлений и документов);
- иностранные цраждане, которые поступают на обучение на
основании международных договоров, представляют оригин€Lлы или копии
документов, подтверждающих их отнесение к числу лицl указанных

в соответствующих международных договорах;
- иностранные граждане и лица без цражданствq

рубежом (далеесоотечественниками, проживающими за
соотечественники), представляют оригин€tлы

являIощиеся

или копии документов,
предусмотренных статьей 17 Федералъного закона от24 мая 1999 г. j\b 99-ФЗ
(О государственной политике Российской Федерации в отношении
соотечественников за рубежом>);
- иные документы (представляются по усмотрению поступающего не
позднее дня завершения приемазаявлений и документов);
- 4 фотографии поступающего формата 3х4 см.

3.9. ,Щокументы, необходимые для поступлениrI, представляются в виде
оригинztлов или копий (электронных образов) без представления оригин€tлов.
Заверение указанных копий (электронных образов) не требуется.

При подаче зЕивленшI о приеме посредством ЕПГУ:
- документ, необходимыЙ дJUI поступлениrI, представJUIется поступающим в
виде электронного образа посредством электронной шформационной
системы Университета ипи представJuIется поступающим в Университет в
виде оригин€tпа или копии, за искJIючением документа, удостоверяющего
личность, гражданство, документа, подтверждающего регистрацию в
системе индивидуЕLIIьного (персонифицированного) )лета, документа об
образованииi
- дощумент, удостоверяющий личность, цражданство, документ,
подтверждающий регистрацию в системе индивиду€Lпьного
(персонифицированного) учета, считается представленным в копии, если
информация о таком документе подтверждена сведениrIми, имеющимися
на ЕПГУ или в иных государственных информационных системах;
- документ об образовании считается представленным в копии, если
информация об указанном документе подтверждена сведениями,
иМеюЩимися в федеральноЙ информационноЙ системе <Федеральный реестр
СВеДениЙ о Документах об образовании и (или) о квалификации, документах
об обучении (далее ФРЩО);
- в случае если информация о документе, удостоверяющем личность,
гражданство, документе, подтверждающем регистрацию в системе
индивиду€Lльного (персонифицированного) учета, документе об
образовании не подтверждена сведениями, имеющимися на ЕПГУ или в
иных государственных информационных системах (в том числе в ФРЩО),
поступающий представляет документ в виде электронного образа
посредством электронной информационной системы организации или



представляет в организацию в виде оригин€lJIаили копии.
3.10. ,Щокументы, выполненные на иностранном языке,

представляются с переводом на русский язык, заверенным нотариально (в
ТоМ Числе консульским должностным лицом), если иное не предусмотрено
международным договором Российской Федерации.

3.11. ,Щокументы, полученные в иностранном государстве, должны
быть лег€Lлизованы, если иное не предусмотрено международным договором
Р о ссийской Ф едер ации или з аконодательств ом Ро ссийско й Федер ащии.

3.I2. Универоитет осуществляет проверку достоверности сведений,
указанных в заявлении о приеме, и подлинности документов, необходимых

в государственные
(муниципальные)

формирует личное дело поступающего в

дпя поступления, в том числе путем обращения
информационные системы, государственные
органы и организации.

3.13. Университет
электронной и (или) бумажной форме на основании информации и (или)
документов, полученных организацией с ЕПГУ и (или) представленных
поступающим иными способами.

З.I4. По результатам приема заявлений и документов и проведения
вступительных испытаний Университет принимает решение по вопросу
о допуске поступающих к участию в конкурсе.

3.15. Поступающий имеет право на любом этапе поступления на
обучение подать заявление об отзыве поданных документов. При отзыве
документов поступающий исключается из списков лиц, подавших
документы, списков поступающих и не подлежит зачислению (исключается
из числа зачисленных).

З.16. Поступающий, не включенный в число зачисленных, имеет право
подать заявление об отзыве оригин€tла документа установленного образца.
При отзыве оригинала поступающий не исключается из списков лиц,
подавших документы, и списков поступающих.

3.|7. Университет возвращает поступающему, подавшему заявление
об отзыве документов или заявление об отзыве оригин€UIа, соответственно
поданные документы в части их оригин€Lлов или поданный оригинал
документа установленного образца в течение 10 дней.

3.18. Университет возвращает поступающему, не принятому на
обучение, поданные документы в части их оригин€tлов (.rр" наличии) в
течение 10 дней. В случае невозможности возврата указанных оригин.tлов
они остаются на хранении в организации.

3.19. Прием документов, необходимых для поступления, проводится в
период с 20 июня 2025 г. по 07 сентября2025 г.

З.20. При дополнительном приеме на обучение на места в рамках
контрольных цифр приема и на платные места по всем формам обучения
завершение зачисления- до 30 октября 2025 г.



IV. Проведение вступительных испытаний

4.t. Прием на обучение проводится по результатам вступительньtх
испытаний. .Щля проведения вступительных испытаний Университет создает
экзаменационные и апелляционные комиссии.

4.2. Поступающие сдают следующие
специ€tльная дисциплина, соответствующая
которую поступает поступающий
философия; иностранный язык.

вступительные испытания:
научной специ€lльности, на

специЕtпьная дисциплина);
Вступительные испытания указаны в

порядке приоритетности при ранжировании списков поступающих.
Вступительные испытания проводятся на русском языке.

4.2. Вступительные испытания моryт проходить как очно, так и с
использованием дистанционных технологий (пр" условии идентификации
поступающих при сдаче ими вступительных испытаний).

4.З. Резулътаты вступительных испытаний действительны при приеме
на обучение на учебныЙ год, на который осуществляется прием на обучение.

4.4. Поступающий сдает каждое вступительное испытание однократно.
4.5. Одно вступительное испытание проводится одновременно для

всех поступающиц либо в р€tзличные сроки для различных групп
поступающих. Для каждой группы поступающих проводится одно
Вступительное испытание в день. По желанию поступающего ему может
быть предоставлена возможность сдавать более одного вступительного
испытаниrI в день.

4.6. При приеме на обучение по одной образовательной программе
перечень вступительных испытаний, шкала оценивания и миним€шьное
КОЛичесТво баллов одинаковы при приеме на р€вличные формы обучения, а
Также при приеме на места в пределах целевой квоты, на основные места в
раМках контрольных цифр и на места по договорам об оказании платных
образовательных услуг.

4.7 . Миним€lльное количество баллов, дающее возможность участвовать
В КОНКУРСе составляет З (три) для каждого экзамена; максим€tльное
количество баллов за каждый экзамен - 5 (пять).

4.8. ВСтУпительные испытания проводятся в соответствии с расписанием
в следующие сроки: с 08 сентября 2025 г. по 13 сентября2025 г.

4.9. Лица, не прошедшие вступительное испытание по уважительной
причине (болезнь или иные обстоятельства, подтвержденные
ДОКУМенТально), повторно допускаются к сдаче вступительного испытания в
резервный день - 17 сентября2025 года.

4.10. Во время проведения вступительных испытаний поступающим,
запрещается иметь при себе и использовать средства связи.

4.IL При нарушении поступающим во BpeMrI проведениrI
вступительного испытания правил приема на обучение, утвержденных
Университетом, уполномоченные должностные лица организации составjulют
акт о нарушении и о непрохождении поступающим вступительного
испытания без уважительной причины, а при очном проведении



вступительного испытания также удаJUIют поступающего с места проведениrI
вступительного испытаниrI.

4.I2. Резулътаты вступительного испытания объяв.rrяются на
официальном сайте в течение трех рабочих дней после дня проведения
вступителъЕого испытания, но не позднее чем за один денъ до публикации
конкурсных списков.

4.|З. Поступающий имеет право в день объявления резупьтатов
вступительного испытания или в течение следующего
ознакомиться с результатами проверки и оценивания
выполненной при прохождении вступительного испытания.

4.14. По результатам вступительного испытания поступающий имеет
право подать в организацию апелляцию о нарушении, по мнению
поступающего, установленного порядка проведения вступительного
испытания и (или) о несогласии с полученной оценкой результатов
вступительного испытания. Университет проводит рассмотрение апелляций,
поданных поступающими.

Y. Особенности проведения всryпительных испытаний для
поступающих инвалидов

5.1. При проведении вступительных испытаниil для поступающих из
числа инвалидов, Университет создает условия с учетом особенностей
психофизического р€lзвития поступающихо их индивиду€Lпьных

возможностей и состояниlI здоровья (далее соответственно - специЕtпьные

условия, индивидуалъные особенности).
5.2, Очные вступительные испытания для поступающих из числа

инвЕtлидов проводятся в отдельной аудитории. Число поступающих из числа
инвЕlлидов в одной аудитории не должно превышать: при сдаче
вступительного испытания в письменной форме - 12 человек; при сдаче
вступительного испытания в устной форме б человек. ,щопускается
проведение вступительных испытаний для поступающих из числа инвалидов
в одной аудитории совместно с иными поступающими, если это не создает
трудностей для поступающих при сдаче вступительного испытания.

5.3. ,Щопускается присутствие в аудитории во время сдачи
вступительного испытания ассистента из числа работников Университета
или привлеченных лиц, окzlзывающего поступающим из числа инв€lлидов
необходимую техническую помощь с учетом их индивиду€Lпьных
особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить
задание, общаться с лицами, проводящими вступительное испытание).

5.4. Продолжительность вступительного испытания для поступающих из
числа инвалидов увеличивается до двух часов. Поступающие из числа
инв€tлидов могут в процессе сдачи вступителъного испытания пользоваться
техническими средствами, необходимыми им в связи с их индивиду€tльными
особенностями.

5.5. Поступающим из числа инвалидов предоставляется в доступноЙ Для

рабочего дня
его работы,



них форме информация о порядке проведения вступительных испытаний.
5.6. При проведении вступительных испытаний обеспечивается

выполнение следующих дополнительных требований в зависимости от
индивиду€tпьных особенностей поступающих из числа инвалидов:

5.6.1. дпя слепых: задания для выполнения на вступительном испытании
зачитываются ассистентом; письменные задания надиктовываются
ассистенту;

5.6.2. для слабовидящих: обеспечивается индивиду€tпьное равномерное
освещение не менее 300 люкс (np" очном проведении вступительных
испытаний); поступающим для выполнения задания при необходимости
предоставляется увеличивающее устройство (.rр" очном проведении
вступительных испытаний), возможно также использование собственных
увеличивающих устройств; задания для выполнениъ а также инструкция по
порядку проведения вступительных испытаний оформляются увеличенным
шрифтом;

5.б.3. для глухих и слабослытттатт\их: обеспечивается н€Lличие
звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при
необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая
аппаратура индивиду€шьного пользования (при очном проведении
вступительных испытаний); предоставляются услуги сурдопереводчика;

5.6.4. для лиц с тяжеJIыми нарушениями речи, гл)rхих, слабослышащих:
вступительные испытания, проводимые в устной форме, проводятся в
письменной форме;

5.6.5. ДЛя лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата,
НаРУшенИями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием
ВеРХНИХ КОнечностеЙ: письменные задания надиктовываются ассистенту;
ВСТУПиТельные испытания, проводимые в письменной форме, проводятся в
устной форме.

5.7. Условия, укЕванные в пункте 5.6. правил приема, предоставляются
поступающим из числа инв€tлидов на основании заявления о приеме,
СОДерЖащего сведения о необходимости создания для поступающего
СПеЦиЕtлЬных условиЙ при проведении вступителъных испытаний в связи с
еГО иНВ€lлидностью, и документа, подтверждающего инвЕlлидность, в связи с
напичием которой необходимо создание указанных условий.

VI. Общие правила подачи и рассмотрения апелляций

6.1. ПО результатам вступительного испытания, поступающий имеет
право подать апелляцию о нарушении, по мнению поступающего,
УСТаНОВленного порядка проведения вступительного испытания и (или) о
НеСОГЛаСИИ С ПОЛУЧенноЙ оценкоЙ результатов вступительного испытания.

6.2.В ХОДе рассмотрения апелляции проверяется соблюдение
УСТаНОВленного порядка проведения вступительного испытания и (ипи)
пр авильность оценивания результатов вступительного испытаниrI.

6.3. АПелляция подается в день объявлениrI результатов вступительного



испытания или в течение следующего рабочего дня. Апелляция о нарушении

установленного порядка проведения вступительного испытания также может
бытъ подана в день проведения вступительного испытания.

6.4. Рассмотрение апелляции проводится не позднее следующего

рабочего дня после дня ее подачи.
6.5.Поступающий имеет право присутствовать при рассмотрении

апелляции.
6.б. После рассмотрения апелляции апелляционная комиссия принимает

решение об изменении оценки резупьтатов вступительного испытания или
оставлении ук€ванной оценки без изменениrI.

6.7. Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии
доводится до сведения поступающего. Факт ознакомления поступающего с

решением апелляционной комиссии заверяется подписью поступающего.

YII. Учет индивидуальных достижений поступающих при приеме на
обучение

7.1. Поступающие на обучение вправе представить сведения о своих
индивиду€UIьных достижениях, результаты которых учитываются при приеме
на обучение. Поступающий представляет документы, подтверждающие
получение индивидуЕtльных достижений.

7,2. Учет результатов индивиду€lльных достижений осуществляется
посредством начисления баллов за индивиду€tльные достиженшI. Баллы,
начисленные за индивиду€Lльные достижения, включаются в сумму
конкурсных баллов. Максимальный совокупный объем баллов за
индивиду€шьные достижения составляет 5 (пять) баллов.

7 .З. Перечень учитываемых общих индивидуzшьных достижений:
7.З.|. нЕtличие диплома государственного образца

образовании с отличием (3 балла);
высшем

"l.З.2. н€шичие научных публикаций в рецензируемых изданиях
(перечень ВАК) (по 1 баллу, но не более 3 баллов в совокупности);

7.3.З. призовые места в научных конкурсах по науrноЙ специ€tльности
(.rо 1 баллу, но не более 3 баллов в совокупности); участие в

исследовательских проектах, |рантах (по 1 баллу, но не более 3 баллов в

совокупности);
7.З.4. ншIичие патентов, рационЕtлизаторских предложений (по 1 баллу,

но не более 2 баллов в совокупности);
7.З.5. н€tличие наград (благодарности, црамоты, званиlI и т.п.)

федерального уровня (2 балла)
7.4. При приеме на обучение в пределах целевоЙ квоты, в дополнение

к баллам за общие индивидуыIьные достижения, учитываются цеЛевые
индивидуальные достижения, в качестве которых рассматривается участие в

проводимых заказчиком целевого обучения мероприятиях по
профессиональной ориентации (по 1 баллу за мероприятие при
предоставлении заверенного руководителем организации документа, но не



более 3 баллов в совокупности).
7.5. Индивиду€IJIьные достижения учитываются при равенстве

поступающих по иным критериям ранжирования в конкурсных списках.

VПI. Зачисление, подача и отзыв согласия на зачисление, заключение
договора об образовации, отзыв документов, отказ от зачисления

8.1. Зачисление проводится согласно конкурсным спискам в
соответствии с приоритетами зачисления, ук€ванными в зЕUIвлении о приеме,
до заполнения установленного количества мест.

8.2. .Щля зачисления на места в рамках контрольных цифр приема
tIоступающий представляет согласие на зачисление в Университет. Согласие
на зачисление представляется в электронном виде посредством
rrроставления на ЕIГУ электронной отметки о согласии на зачисление
или на бумажном носителе посредством подачи в Университет заявления о
согласии на зачисление (лично или через оператора почтовой связи).
Представление согласия на зачисление в электронном виде осуществляется
не чаще чем один раз в 2 часа,

8.3. Представление согласия на зачисление осуществпяется с
12.09.2025 до 18.09.2025. В слуlае если поступающий, подавший согласие на
зачисление, хочет подать согласие на зачисление в друryю организацию, то
ему необходимо отозвать поданное согласие на зачисление.

8.4. Для зачисления на платные места поступающий заключает
договор об образовании. Заключение договора об образовании
осуществляется с 20.06.2025 до 1 8.09.2025.

8.5. Для зачисления Университет определяет высшие приоритеты
на основании приоритетов зачисления, укЕ}занных поступающими в
заявлении о приеме:
- основноЙ высшиЙ приоритет - наиболее высокиЙ приоритет зачисления,
по которому поступающий проходит по конкурсу, определяемый для
поступающих, включенных в конкурсный список, вне зависимости от
наJIичия согласия на зачисление. Основной высший приоритет
определяется на основании всех конкурсных списков, в которых
поступающий проходит по конкурсу, и ук€вывается в конкретном
конкурсном списке;
- ВЫСшиЙ проходноЙ приоритет 

- 
наиболее высокий приоритет зачисления,

по которому поступающий проходит по конкурсу, определяемый для
Поступающих, представивших согласие на зачисление. Высший проходной
приоритет определяется на основании всех конкурсных списков, в которых
поступающий проходит по конкурсу, и указывается в конкретном
конкурсном списке.

8.6. Поступающий подлежит зачислению на места в рамках
контрольных цифр приема в соответствии с высшим проходным
приоритетом, если он проходит по конкурсу в пределах установленного



количества мест и в срок завершения представления согласия на зачисление
в Университете имеется согласие на зачисление, при условии, что до дня
издания приказа о зачислении, включительно, поступающий не отозвztл

согласие на зачисление.
8.7. Поступающий подлежит зачислению на платные места,

если он проходит по конкурсу в пределах установленного количества мест и
в день завершения заключения договоров в организации имеется
заключенный договор об образовании, при условии, что поступающий
проинформиров€Lл организацию о необходимости его зачисления в

соответствии с договором об образовании. Поступающий на
платные места зачисляется в соответствии с одним или несколькими
приоритетами зачисления. Зачисление на платные места осуществляется вне
зависимости от зачислениянаместа в рамках контрольных цифр приема.

8.8. В случае если поступающий под€rл заявпение о приеме
посредством ЕПГУ, он может представить согласие на зачисление
посредством ЕПГУ, или лично, или через оператора почтовой связи. В случае
если поступающий подал заявление о приеме лично, или через оператора
почтовой связи, или посредством электронной информационной системы
организации, он может представить согласие на зачисление лично,или через

оператора почтовой связи) или посредством ЕПГУ (если при подаче

заявления о приеме он представил в организацию страховой номер
индивиду€шьного лицевого счета и дал согласие на передачу сведений на

ЕIIгу).
8.9. При представлении поступающим согласия на зачисление

организация вносит в конкурсный список (до публикации конкурсного
списка - в список подавших заявление) сведения о представлении согласия
на зачисление.

8.10. Поступающий имеет право на любом этапе приема на обучение
отозвать согласие на зачисление на ЕПГУ либо путем подачи в Университет
заявлениrI об отзыве согласия на зачисление (лично или через оператора
почтовой связи) (далее 

- 
отзыв согласия на зачисление).

При отзыве поступающим согласия на зачисление организацшI вносит
в конкурсный список (до публикации конкурсного списка - 

в список ПОДавших

заявление) сведения об отзыве согласия на зачисление.
8.11. Поступающий имеет право на любом этапе приема на обучение

отозвать заявление о приеме на ЕIгу либо путем подачи в Университет
заявления об отзыве заявления о приеме (лично или череЗ оператора

почтовой связи) (далее 
- 

отзыв заявления о приеме).
При отзыве зtulвления о приеме организация исключает посТУПаЮЩеГО

из списков подавших заявление, из конкурсных списков и из числа

зачисленных.
8.12. Поступающий, зачисленный на обучение, имеет право

отк€ваться от зачисления без отзыва согласи[ на зачисление. отказ от
зачисления осуществляется на ЕПГУ либо путем подачи в организацию
заявления об отк€tзе от зачисления (лично или через оператора ПочТовой



связи).
При отказе от зачисления организация исключает поступающего из

числа зачисленных и вносит необходимые изменения в конкурсные списки.
8.13. В случае если поступающий, который зачислен на места в

рамках контрольных цифр приема, хочет отозвать согласие на зачисление,
ему необходимо отказаться от зачисления одновременно с отзывом
согласия на зачисление.

8.14. Що истечения срока приема на обучение на места в рамках
контрольных цифр приема (включая дополнителъный прием на об1..rение)
по конкретным конкурсным группам Университет вносит
изменениrI в конкурсные списки, списки подавших заявления, исключает
поступающего из числа зачисленных:

- в случае полrIения сведений с ЕПГУ или заявления, представленного в
организацию лиtIно поступающим, не менее чем за 2 часа до конца рабочего
дня - в течение 2часов после попуIениrI сведений с ЕПГУ или зЕuIвления;
- в случае получения сведений с ЕПГУ или заявления, представленного в
организацию лично поступающим, менее чем за 2 часа до конца рабочего дня

- в течение первьIх двух часов следующего рабочего дня;
- в слуrае получениrI заявления через оператора почтовой связи или
посредством электронной информационной системы организации
- не позднее следующего рабочего дня.

8.15. После завершения приема на обl^rение на места в рамках
контрольных цифр приема (включм дополнительный прием на обучение) по
конкретным конкурсным группам поданные документы в части их
ОРиГин€tлов (при наличии) возвращаются поступающему в течение одного
рабочего дня после дня поступления в Университет заявления об отзыве
ЗаяВления о приеме. В слуrае невозможности возврата указанных оригинчLлов
они остаются на хранении в Университет.

8.16. Зачисление оформляется прик€tзом (приказами) Университета
О ЗаЧислении. Гфиказы о зачислении публикуются на официальном сайте
Ушлверсrгета с ук€в анием уник€tльного кода поступающего.

8.17. По результатам зачисления Университет формирует сведения
о зачислении по каждому конкурсу с указанием уникаJIьного кода
Поступающего, суммы конкурсных баллов, количества баллов за
вступителъные испытания и за индивиду€шьные достижения. Указанные
СВеДения р€вмещаются на офици€tльном сайте в день издания прик€вов о
ЗаЧислении и должны быть доступны пользователям официа"гlьного сайта в
течение б месяцев со дня их издания.

IX. Зачисление на места в рамках контрольных цифр приема

9.1. Зачисление на места в рамках контролъных цифр приема
ПРОВОДиТся в 2 этапа; основноЙ этап зачисления и дополнительныЙ этап
зачисления.

9.2. На каждом этапе зачисления организациrI опредеJuIет основной
высший приоритет и высший проходной приоритет.



9.З. На основном этапе зачислениrI проводится зачисление: на места в
пределах целевой квоты и на основные бюджетные места * в случае еспи
высший проходной приоритет является приоритетом целевоЙ квоты,
поступающий зачисJшется на места в пределах целевоЙ квоты; в случае если

высший проходной приоритет является приоритетом основных бюджетных
мест, поступающий зачисляется на основные бюджетные места.

9,4. На дополнительном этапе зачисления проводится зачисление на
незаполненные основные бюджетные места в соответствии с приоритетом
основных бюджетных мест.

9.5. Места в пределах целевой квоты, которые являются
незаполненными, добавляются к основным бюджетным местам.

9.6. В случае если поступающий, зачисленныЙ на основном этапе
зачисления, хочет участвоватъ в дополнительном этапе зачисления, он
откчlзывается от зачислениJI, проведенного на основном этапе зачисления.
Лица, которые зачислены на основном этапе зачисления и отказаJIисЬ от
зачисления до срока завершения представления согласия на зачисление На

дополнительном этапе зачисления, рассматриваются при проведении
зачисления надополнительном этапе зачисления. Лица, которые зачислены на
основном этапе зачисления и не отк€lз€tлись от зачисления до срока
завершения представления согласия на зачисление на дополнительном
этапе зачисления, не подлежат зачислению на дополнительном этапе
зачисления.

9.7. В случае если поступающиЙ, зачисленныЙ на основном
этапе зачисления, хочет участвовать в дополнительном этапе зачисления в

иную организацию, он до срока завершения представления согласия на
зачисление на дополнительном этапе зачисления откulзывается от зачисления,
проведенного на основном этапе зачисления) и отзывает согласие на
зачисление.

9.8. При зачислении на обучение по договорам об оказании платных
образовательных услуг установленное количество мест может быть

превышено по решению ученого совета Университета. При ПРИНЯТИИ

указанного решения, на обучение зачисляются все поступаюЩие, набРавшие
не менее миним€tльного количества баллов.

9.9. ]

зачислении.
Зачисление оформляется прикЕtзом (приказами) Университета о

Х.Особенности организации целевого приема

10.1. Прием на обучение на места в пределах целевой квоты
осуществляется в соответствии с положением о целевом обучениии типовоЙ

формой договора о целевом обучении, утвержденными Правительством

Российской Федерации.
|0.2. Организация проводит прием на обl"rение на места в пределах

целевой квоты на основании заявок на
обучении, поданных поступающими в

о заключении договоров о целевом

заключение договора о целевом
соответствии с предложениями

обучении, сформированными



федеральными государственными органами, органами государственной
власти субъектов Российской Федерации, органами местного
самоуправления, юридическими лицами, указанными в части 1 статьи 71
Федерального закона J\Ъ 27З-ФЗ и р€вмещенными на Единой цифровой
платформе в сфере занятости и трудовых отношений <Работа в России>>
или представленными заказчиками в организацию (в случае
нер€вмещения предложений на цифровой платформе <<Работа в
Россип>).

Университет присваивает заказчикам, представившим в организацию
предложения (в случае нер€вмещения предложений на цифровой
платформе <Работа в России>>), уник€uIьные идентификационные номера.

10.3. ПРИ пРиеМе на об1.,rение на места в пределах целевой квоты:
10.3.1. поступающий подает заявление о приеме в соответствии с

предложением;
|0.З.2. поступающий указывает в заявлении о приеме:
а) если предложение, в соответствии с которым поступающий

в России>>;номер предложения, сформированный на цифровой

платформе

поступаеТ на ук€ванные места, размещено на цифровой платформе <Работа в
России>>:
<Работа

признак р€tзмещения предложения цифровой платформе

платформе <Работа в России>>

б) если предложение, в соответствии с которым поступающий
поступает на указанные места, не размещено на цифровой платформе
кРабота в России>>: признак нер€вмещения предложения на цифровой

<<Работа в Россип>; номер предложениъ сформированный
зак€вчиком;

10.3.3. если поступающий подает новую заявку, то предыдущая
заявка считается отозванной.

10.4. Университет проводит проверку соответствия заявления о приеме
предложению, размещенному на цифровой платформе <<работа в России>>
или представленному зак€вчиком в Университет. В случае если
ПРеДложение, ук€ванное в заявлении о приеме, отсутствует на цифровой
ППатформе <<Работа в России>> и не представлено заказчиком в Университет,
И (или) конкурсная группа, указанная в заявлении о приеме, не соответствует
преДложению, ук€ванному в заявлении о приеме, Университет отказывает
ПОСТУпающему в приеме на обучение на места в пределах целевой квоты.

10.5. В списках подавших заявление и в конкурсных списках на
МеСТа В пределах целевой квоты ук€lзывается признак размещения
(неразмещения) предложения на цифровой платформе <<Работа в России>>,
номер предложения, идентификационный номер зак€вчика (в случае
нерЕвмещения предложения на цифровой платформе <<Работа в России>>).

10.б. Университет выделяет целевую квоту по научной
СПециаJIьности в соответствии с квотой приема на целевое обуrение, которая
устанавливается согласно порядку установления квоты приема на целевое
ОбУЧеНИя, УТВерждаемому Правительством Российской Федер ации, органом
ГОСУДарственной власти субъекта Российской Федер ации, органом местного



конкретных заказчиков (далее 
- детаJIизированные целевые квоты).

XI. Прием на обучение иностранных граждан и лиц без

гражданства

11.1. .Иностранные граждане и лица без гражданства имеют право на
получение высшего образования за счет бюджетных ассигнований В

соответствии с международными договорами Российской Федерации,

федеральными законами или установленной Правительством Российской
Федерации квотой на образование иностранных граждан и лиц без

гражданства (далее - квота на образование иностранных граждан), а также за
счет средств физических лиц и юридических лиц в соответствии с

договорами об оказании платных образовательных услуг.
||.2. Прием на обучение в

иностранных граждан осуществляется
пределах квоты на образование
в соответствии с направлениями

федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по
выработке государственной политики нормативно-правовому

регулированию в сфере образования. Зачисление на обучение в пределах

квоты на образование иностранных граждан осуществляется отделЬНыМ

прик€lзом (приказами) Университета.
11.3. Иностранные цраждане и лица без цражданства, явпяющиеся

соотечественниками, проживающими за рубежом (далее - соотечественники),
представляют помимо документов, указанных в пункте 3.5.Правил приеМа,

оригинапы или копии документов, предусмотренных частью б статЬи |'|

Федерального закона от 24 мая |999 г. Ns 99-ФЗ "О государственной
политике Российской Федерации в отношении соотечественников за

рубежом"
11.4. При подаче документов, необходимых для поступления,

иностранный гражданин или лицо без гражданства укЕlзывает в заявлении о

приеме реквизиты документа, удостоверяющего личность, либо документа,

удостоверяющего личность иностранного гражданина в Российской
Федерации или личность лица без гражданства в Российской ФедеРаЦИИ В

соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 г. Ns 115-

Фз "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации"
(далее - документ, удосТоверяющий личность иностранного цражданина), и

IIредставляет оригин€tл или копию документа, удостоверяющего личность,

гражданство, либо документа, удостоверяющего личность иностранного
гражданина.

11.5. Иностранные |раждане, которые поступают на обучение на

основании международных договоров, документы, подтверждающие их
отнесение к числу Лицэ ук€ванных в соответствующих международных

договорах.
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ВЕДОМОСТЬ NЬ _
,щисциплина основы медицинской статистики

Аспирантура 2 год обучения" 4 семестр

л}
п/п

ФИО аспиранта оценка дата
подпись

преподавателя
|7. Бажанова Луиза Сергеевна
18. Буря Руслан Андреевич
19. веселкова Елена Григорьевна
20. галынин Максим Павлович
2|. Гороховский Михаил Вадимович
22. Гусев Илья Алексеевич
2з.

.Щмитриев Станислав
Владимирович

24. ДУбянский Артур Эдуардович
25. Иващенко Максим Витальевич
26. ковалева Галина Александровна
),7

Кокарев Дмитрий Евгеньевич
28. Лобанова !аръя Алексеевна
29. Попов Алексей Владимирович
30. Прянишников Роман

вячеславович
31. Хамроева Умида Жахонкуловна
32. Чесноков Антон Владимирович
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(ФГБОУ ВО ДВГМУ Минздрава России)

ВЕДОМОСТЬ ЛЬ _

Щисциплина Педагогика и психология высшей школы

Аспирант}rра 2 год об}rчения. 4 семестр

м
п/п

ФИО аспиранта оценка дата
подпись

пDеподавателя
\7. Бажанова Луиза Сергеевна
18. Буря Руслан Андреевич
|9. веселкова Елена Григорьевна
20. галынин Максим Павлович
2| Гороховский Михаил Вадимович
22. Гусев Илья Алексеевич
2з.

,Щмитриев Станислав
Владимирович

24. Дубянский Артур Эдуардович
25. Иващенко Максим Витальевич
26. Ковалева Галина Александровна
27. Кокарев Дмитрий Евгеньевич
28. Лобанова Дарья Алексеевна
29. Попов Алексей Владимирович
30. Прянишников Роман

вячеславович
31 Хамроева Умида Жахонкуловна
з2. Чесноков Антон Владимирович

(должность) (подпись) (Фио)
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вЕдомость л} _

,Щисциплина Основы медицинской статистики

лlь

п/п ФИО аспиранта оценка дата
подпись

преподавателя
1 Бажанова Луиза Сергеевна
2. Буря Руслан Андреевич
J. Веселкова Елена Григоръевна
4. галынин Максим Павлович
5. Гороховский Михаил Вадимович
6. Гусев Илъя Алексеевич
7.

.Щмитриев Станислав
Владимирович

8.
,.Щубянский Артур Эдуардович

9. Иващенко Максим Витальевич
10. ковалева Галина длександровна
11. Кокарев Щмитрий Евгеньевич
|2. Лобанова Щарья Алексеевна
13. Попов Алексей Владимирович
|4. Прянишников Роман

вячеславович
15. Хамроева Умида Жахонкуловна
l6. Чесноков Антон Владимирович

(лолжность) (подпись) (Фио)
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ВЕДОМОСТЬ NЬ _

,Щисциплина Педагогика и психология высшей школы

Аспирантура 2 год обучения.3 семестр

лъ
п/п

ФИО аспиранта оценка дата
подпись

преподавателя
1. Бажанова Луиза Сергеевна
2. Буря Руслан Андреевич
J. веселкова Елена Григорьевна
4, галынин Максим Павлович
5. Гороховский Михаил Вадимович
6. Гусев Илья Алексеевич
7.

,Щмитриев Станислав
Владимирович

8. Дубянский Артур Эдуардович
9. Иващенко Максим Витальевич
10. Ковалева Галина Александровна
11. Кокарев Дмитрий Евгеньевич
|2. лобанова Дарья Алексеевна
1з. Попов Алексей Владимирович
\4. Прянишников Роман

вячеславович
15. Хамроева Умида Жахонкуловна
16. Чесноков Антон Владимирович

(лол>Itность) (подпись) (Фио)


