
Студент должен знать: 

  

     основы фармацевтического менеджмента и делового общения; 

  

     законодательные акты и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности; 

  

     нормативные требования по выполнению административных функций 

по соблюдению трудового законодательства. 


