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Лицензия  

 

 

 
 

Лечебная стоматологическая деятельность в 

поликлинике осуществляется в соответствии с 

Лицензией, выданной  Федеральной службой по 

надзору в сфере  здравоохранения. 

ФС – 27-01-000824 от 24.05.2018 года по видам 

работ, – срок действия лицензии бессрочно. 

Согласно приложениям. Регламентируется 

«Положением о стоматологической поликлинике  

«Уни-Стом» ФГБОУ ВО ДВГМУ Минздрава 

России», принятым решением учёного совета от 

28.11.2023 г. протокол №5.  

Стоматологическая помощь оказывается за счет 

средств ОМС, за счет платных услуг 

(добровольного медицинского страхования, 

договоров с предприятиями, личных средств 

граждан).  



Планируемый объем медицинской помощи 

и фактическое исполнение подразделения 

ОМС (УЕТ) 

2023 год 2024 год 2025 год 

План 80637 85 637 

 

88200 

Факт 97172 91796 

 

94492 

% исполнения 113,5% 

 

107,2% 

 

 

108% 

• Плановое задание в 2025 году исполнено на 108%. 

•  В 2026 году план увеличен и составляет  93 460 



Среднестатистическая численность 

подразделения ОМС (врачи) 

 

2023  год      

 

2024  год     

 

2025 год     

 

14,75 ставки 

 

13,75 ставки 

 

13,75 ставки 

• Штатное расписание на 2025 год было сохранено. 



Штатное расписание, физические 

лица  ОМС  2025г.  
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Штатное расписание, физические 

лица, ВНЕБЮДЖЕТ 2025г 
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Квалификация врачебного состава 

поликлиники 

Доктор медицинских наук  1 

Профессор 1 

Доцент 6 

Кандидат медицинских наук  8 

Врач высшей врачебной 

квалификационной категории  

17 

Врачи первой 

квалификационной врачебной 

категорий 

6 



 Объемы помощи кафедрами  

стоматологического факультета 

 

 

 

  2023 год 2024 год 2025 год 

УЕТ 7888,4 8977 11 913 

Принято больных 610 640 818 

Проведено консультаций 34 39 48 

Объемы помощи по  ОМС кафедры СДВ 

  2023 год 2024 год 2025 год 

УЕТ 9880 5511 2260 

Принято больных 1120 622 382 

Проведено консультаций 34 102 52 

Объемы помощи кафедры стоматологии ортопедической 

  2023 год 2024 год 2025 год 

Запротезировано 287 237 211 

% эстетических протезов 71 75 78 

Объемы помощи по  ОМС кафедры стоматологии терапевтической 



Доходы и расходы по разделу 

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ за 2025 год. 
• Средства ОМС 

• Остаток средств на начало года: 1 479 116 

• Поступления: План: 26 351 548 

• Факт-   27 739 353 

• Выплаты: 26 535 677 

• Фонд оплаты труда с налогами: 24 378 816  (87,0%) 

• Коммунальные платежи, услуги, связи: 326 702 (1,2%) 

• Содержание имущества, прочие услуги: 1 085 478 

(3,9%) 

• Приобретение расходных материалов для лечебного 

процесса: 744 681 (2,7%) 

 



Средства приносящие доход 

деятельности 
• Средства приносящие доход деятельности  
• Остаток средств на начало года: 8 670 827 
• Поступления: План: 64 262 240 
• Факт-   65 848 539 
• Выплаты: 63 791 854 
• Фонд оплаты труда с налогами: 50 723 998  (70,0%) 
• Коммунальные платежи, услуги, связи: 369 904 (0,5%) 
• Содержание имущества, прочие услуги: 3 898 062 

(5,4%) 
• Приобретение расходных материалов для лечебного 

процесса: 
• 6 413 518  (8,9%)  

 



 

 В 2025 году проведено 2 внешних 

проверки: 

 

1. Краевым ФОМС от 19 марта 2025 года; 11 

ноября 2025 – нарушений не выявлено.

. Центром профилактики и борьбы со 

СПИДом от 27 августа 2025 года - нарушений 

не выявлено. 

3. Роспотребнадзор июнь 2025 года - 

обязательный профилактический визит- 

нарушений не выявлено. 

 

 



Анализ качества услуг 

за 2023-2025 годы 
 

 

 
  1. За  2025 год поступило: 15 благодарностей; 1 жалоба 
(по качеству протезирования); 3 обращения (по записи на 
прием к врачу о предоставлении выписки из медицинской 
карты,  о разъяснении к наряду по оказанию медицинской 
помощи). 
2. Анализ результатов анкетирования  по 

удовлетворенности пациентов стоматологической 
поликлиники «Уни-Стом» из 1360 пациентов:  

1) Полностью удовлетворены 92,5% (1258)  
2) Частично удовлетворены 7,5% (102) 
3. Ежеквартальные МЭЭ ФОМС,  СК «Согаз-Мед» 
4. Ежемесячные МЭЭ ДМС (СК «Ингосстрах», «Согаз», 
«РессоГарантия» и. д.р.)  
 



Обеспечение  учебного процесса 
Осенний, весенний семестры. 

 

• 3 курс стоматологического ф- та 

• 4 курс стоматологического ф-та. 

• 5 курс стоматологического ф-та. 

 



Производственная практика 
• 2 курс стоматологического факультета -   

в качестве помощника гигиениста стоматологического. 

• 3 курс стоматологического факультета -   

в качестве помощника врача стоматолога-терапевта. 

• 4 курс стоматологического факультета -   

в качестве помощника врача стоматолога- ортопеда, врача 

стоматолога-хирурга. 

• 5 курс стоматологического факультета -   

в качестве помощника врача стоматолога-детского. 

• 5 курс стоматологического факультета -   

Научно производственная практика. 

2,3 курсы – гигиенист стоматологический. 

2,3 курсы – зубной техник. 

 

 





В 2025 году традиционно продолжалась учёба 

на портале непрерывного медицинского и 

фармацевтического образования по 

стоматологическим специальностям. 

 





Обучение  сотрудников в 2025 году 

Сотрудники поликлиники принимали активное 

участие в дальневосточном стоматологическом 

форуме 2025. 
 



Присвоена высшая квалификационная категория 11 

врачей, 19 врачей прошли периодическую 

специализированную аккредитацию по 

стоматологии.  15 медицинские сестры по 

сестринскому делу. 
 

 



Врач-стоматолог-терапевт Филиппов С.Ю. занял в третий раз  первое  

место в ежегодном конкурсе «ПремияПродокторов»   

 



За 2025 год для развития материально-

технической базы поликлиники и полноценной 

работы:  
1. Приобретено и введено в эксплуатацию 

стоматологическое оборудование: 
фотополимеризационные лампы, 
наконечники стоматологические, новые 
наногибридные пломбировочные 
материалы. 

2. Разработаны и внедрены в работу 
поликлиники унифицированные отчетные  
формы для работы в системе медиалог, для 
врача - ортопеда, врача-стоматолога-
терапевта,  продлены электронные подписи 
врачей с интеграцией в РЭМД. 

3. Обеспечили взаимодействие МИС 
«Медиалог» с подсистемой ФРЭМД ЕГИСЗ. 

4. Внедрены в работу врачей ортодонтов 
расчет боковой ТРГ, цефалометрии с 
помощью искусственного интеллекта 
программа «Диагнокат».  
 
 

 

 
 



1. Успешно сопровождается   модуль для выгрузки 
счетов за оказанные услуги по медицинской 
помощи в формате ХML, работающей на базе 
МИС «Медиалог». 

 2. Проводится частичный ремонт оборудования на 
постоянной основе. 

 3.Продлена аренда рекламного баннера на 
красной линии города.  

4.Проведен анализ отзывов пациентов на сайте 
поликлиники, 2 Гис и  сайте Продокторов. 

 

 



С 01.10.2025 г. увеличены размеры должностных окладов на 
7,6% всем работникам Стоматологической поликлиники 
«Уни-Стом».  

• Заключены дополнительные соглашения со всеми 
сотрудниками Стоматологической поликлиники «Уни-Стом».  

• В течение всего года ежемесячно сотрудникам проводятся 
выплаты из Социального фонда  Российской федерации. 

• Приведено в соответствие с ФРМР штатное расписание 
Стоматологической поликлиники «Уни-Стом».  

• В связи с 95-летием ДВГМУ награждены сотрудники 
Стоматологической поликлиники «Уни-Стом».  

- Отличник здравоохранения  - 1 сотрудник;  

- Почетные грамоты и благодарности МЗ РФ – 8 сотрудников; 

- Грамоты Министерства здравоохранения – 7 сотрудников; 

- Благодарность уполномоченного по правам человека в    
Хабаровском крае – 1 сотрудник.  

 



План развития на 2026 год. 

Для дальнейшей оптимизации стабильной работы 
стоматологической поликлиники:  

1.Разработан детальный план развития и сопровождения 
медицинской информационной системы медиалог с 
приобретением оборудования для защиты персональных 
данных (приобретение серверов, маршрутизаторов, замена 
батарейного блока АКБ).  

2.Сформирована заявка на выделение целевых субсидий из 
федерального бюджета на приобретение стоматологических 
установок и 3Д томографа в 2027-2028 годах. 

 3. Разработан и утвержден план мероприятий по повышению 
эффективности приносящей доход деятельности, мер по 
уменьшению расходов и увеличению рентабельности на 
2026-2027 год. 

 



Который предусматривает:. 

 
  

Усиление контроля за выполнением планов, анализ 

внебюджетной деятельности по каждому сотруднику с 

целью определения лиц, не выполняющих объемы, 

выявления причин и принятия мер (оптимизация кадрового 

состава). 

Продолжение рекламного сопровождения и обновления 

сайта поликлиники в сети Интернет. 

Разработка гибкой ценовой политики для страховых 

компаний по отдельным видам медицинских услуг. 

Увеличение объемов медицинской помощи по ФОМС в 

стоматологической поликлинике.   

  

  

 



Усовершенствовать ключевые компетенции, повысить 

преемственность и уровень знаний сотрудников с целью роста 

качества оказания услуг и коммуникации в коллективе. 

 Данный пункт предусматривает: 

• Сохранение коллектива поликлиники. 

• Выполнение дорожной карты по заработной плате. 

• Систематическое сопровождение и организация 
усовершенствования прохождения периодической 
аккредитации сотрудниками, повышение 
категорийности врачей и медицинских сестер. 

• Повышение уровня знаний сотрудников по всем 
специальностям (участие, конференциях, 
семинарах, мастер -классах). 

• С 2025 года в России начали действовать новые 
национальные проекты. «Продолжительная и 
активная жизнь» - один из них. Врачи 
поликлиники, совместно с сотрудниками кафедр 
«Стоматология терапевтическая» и «Стоматология 
ортопедическая» ведут активную работу по 
формированию у пациентов привычек, 
способствующих здоровью полости рта.      

     

 



БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ! 


