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ПОЛОЖЕНИЕ о кафедре факультетской  

и поликлинической терапии с курсом эндокринологии  

 

 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Кафедра является структурным подразделением университета, осуществляющим 

учебную, учебно-методическую, научно-методическую работу по одной или нескольким 

родственным дисциплинам, научные исследования, а также подготовку научно-

педагогических кадров.  

1.2. Кафедра создаётся, реорганизуется или ликвидируется приказом ректора на 

основании соответствующего решения ученого совета университета.  

1.3. При реорганизации кафедры имеющиеся на кафедре документы по основной 

деятельности должны быть своевременно переданы на хранение правопреемнику, а при 

ликвидации - в архив Университета.  

1.4. Официальное наименование кафедры устанавливается при ее создании или 

реорганизации ученым советом университета и должно соответствовать:  

- для профилирующих кафедр наименованию специальности подготовки специалистов;  

- для непрофилирующих кафедр отражать наименование области знаний, по которой эта 

кафедра ведет подготовку студентов.  

1.5. Кафедра не является юридическим лицом.  

1.6. Лицензирование и аккредитацию кафедры проходят в составе университета один раз в 

пять лет.  

1.7.  Содержание и регламентацию работы кафедры определяют годовые и перспективные 

планы развития и документы вуза.  

1.8.  Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом РФ "Об образовании" 

от 10.07.1992 N 3266-1, Федеральным законом "О высшем и послевузовском 

профессиональном образовании" от 22.08.1996 N 125-ФЗ, Типовым положением об 

образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном 

заведении) Российской Федерации, утвержденным Постановлением Правительства РФ от 

14.02.2008 N 71, Уставом вуза и другими законодательными и правовыми актами, 

регламентирующими деятельность высших учебных заведений. 

1.9. Общее руководство кафедрами факультета осуществляет коллегиальный 

совещательный орган - совет факультета. В случае отсутствия совета (малое количество 

закреплённых непосредственно за факультетом кафедр - менее 5) его функции могут быть 

возложены на цикловую методическую комиссию факультета.  
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1.10. За кафедрой в целях обеспечения образовательной деятельности могут быть 

закреплены помещения, компьютеры, сетевое оборудование и оргтехника, средства связи 

и телекоммуникации.  

1.11. Контроль и проверку деятельности кафедры осуществляет декан, который 

координирует работу данной кафедры.  

1.12. Заведующий кафедрой отчитывается в своей деятельности перед советом 

факультета, деканом и ученым Советом согласно перспективному плану.  

 

II. Основные задачи деятельности кафедры факультетской и поликлинической 

терапии с курсом эндокринологии: 

 

2.1. Организация и проведение всех видов учебных занятий и учебной работы.  

2.2. Проведение воспитательной работы, формирование у студентов системы 

нравственных ценностей (патриотизм, гражданственность, духовность, инициативность, 

толерантность, корпоративная культура).  

2.3. Организация и проведение фундаментальных, поисковых и прикладных научных 

исследований и иных научно-технических, опытно-конструкторских работ по профилю 

кафедры и работ по проблемам высшего образования.  

 

III. Функции и права кафедры факультетской и поликлинической терапии с курсом 

эндокринологии 

 

3.1. Проводит все виды учебных занятий и учебной работы по всем формам получения 

образования: очной, очно-заочной (вечерней), заочной.  

3.2. В соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

высшего образования и нормативными актами Университета разрабатывает учебные 

планы по направлениям (специальностям), графики учебного процесса, рабочие учебные 

программы по дисциплинам, закрепленным за кафедрой, всех видов практик, программы 

итоговой государственной аттестации выпускников.  

3.3. Осуществляет комплексное методическое обеспечение всех учебных дисциплин, 

закрепленных за кафедрой, всех видов практик, выполнение дипломных работ и итоговой 

аттестации.  

3.4. Обеспечивает высокий профессиональный уровень проведения лекционных, 

практических, семинарских и лабораторных занятий, рационально организует 

самостоятельную работу студентов.  

3.5. Участвует в комплектовании и оснащении учебного процесса соответствующим 

материально-техническим оборудованием, позволяющим выполнить требования 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

практической подготовке студентов.  

3.6. Участвует в организации и осуществлении итоговой государственной аттестации 

выпускников по закрепленным за кафедрой специальностям по всем формам получения 

образования.  

3.7. Осуществляет подготовку научно-педагогических кадров, привлекает к 

педагогической деятельности ведущих ученых, специалистов научных и лечебно-

профилактических учреждений.  

3.8. Принимает непосредственное участие в воспитании студентов и пропаганде 

общечеловеческих ценностей.  

3.9. Организует научную деятельность: фундаментальные, методические, педагогические 

и прикладные научные исследования по теоретическим, научно-техническим, социально-

экономическим, научно-методическим направлениям и педагогическим проблемам 

высшего профессионального образования, являющиеся неотъемлемой составной частью 

обучения и подготовки специалистов.  
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3.10. Обсуждает, дает заключение и рекомендации по законченным научным разработкам 

об опубликовании их результатов, внедрении и использовании на практике и в учебном 

процессе.  

3.11. Осуществляет сотрудничество с кафедрами вузов России и зарубежных стран по 

научной и учебной деятельности, осуществляемой на кафедре.  

3.12. Участвует в профориентационной работе в школах, лицеях, медицинских колледжах 

и училищах, в учреждениях здравоохранения, в организации набора и приема студентов 

по специальности.  

3.13. Обеспечивает делопроизводство и документоведение по функционированию 

кафедры.  

3.14. Проводит мероприятия и принимает меры по обеспечению безопасности жизни и 

здоровья студентов и сотрудников при проведении учебных занятий в закрепленных за 

кафедрой помещениях и при выполнении других своих обязанностей. 

 

Кафедра имеет право:  

 

3.15. Устанавливать по согласованию с учебным отделом перечень наименований 

дисциплин по выбору и количество часов на их изучение в рамках требований 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования.  

3.16.  Определять в учебном плане последовательность изучения дисциплин, вид итоговой 

аттестации и распределять количество часов, установленных федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования на ее изучение, по 

видам учебных занятий.  

3.17. Реализовывать права, указанные в федеральном государственном стандарте высшего 

образования, при формировании соответствующей основной образовательной программы 

подготовки специалиста.  

3.18. Использовать закрепленные за кафедрой помещения для проведения консультаций, 

дополнительных учебных занятий со студентами, обучающимися по основной 

образовательной программе, для проведения научных исследований по плану кафедры и 

консультаций аспирантов, обеспечив их сохранность.  

3.19. Права и обязанности научно-педагогических работников, учебно-вспомогательного и 

учебно-производственного персонала определяются их должностными инструкциями.  

 

 

IV. Ответственность кафедры факультетской и поликлинической терапии с курсом 

эндокринологии: 

 

Кафедра несет ответственность за:  

4.1.   Невыполнение возложенных на кафедру задач, функций и обязанностей.  

4.2. Подготовку студентов с уровнем знаний, не соответствующим требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования.  

4.3.   Нарушение прав и академических свобод студентов и работников кафедры.  

4.4.  Необеспечение безопасности жизни и здоровья студентов и работников кафедры во 

время выполнения ими своих должностных обязанностей.  

4.5. Необеспечение сохранности и функционирования, переданного кафедре оборудования 

и имущества для обеспечения учебного процесса и научной деятельности.  

4.6.   Заведующий кафедрой несёт ответственность за работу кафедры в целом. 

 

V. Взаимосвязи кафедры с другими подразделениями:  

 

5.1. Кафедра принимает к исполнению в части, касающейся ее деятельности, все приказы 

по Университету, факультету.  
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5.2. Кафедра принимает к исполнению все решения Ученого Совета Университета, совета 

факультета.  

5.3. Кафедра принимает к сведению и руководству решения координационного 

методического и научного координационного советов Университета.  

5.4. Кафедра взаимодействует со структурными подразделениями Университета в 

пределах своей компетенции.  

 

 

Руководитель: Заведующий кафедрой, д.м.н., доцент  ____________        Н.В. Корнеева 

 

                                                                                   24.06.2025 

 

СОГЛАСОВАНО:                                                      

  

Декан лечебного факультета: д.м.н., доцент ___________________ И.В. Власюк 

 

                                                  24.06.2025 

 

Юрисконсульт ______________________ И.В. Ошовская 

                                                   25.06.2025 
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